
PROGRAMME PHARE
COLLÈGE FRANCISCO GOYA

Prévention du HARcèlement à l'École

LE PROGRAMME PHARE

Le programme PHARE est un plan global et national de 
prévention et de traitement des situations de harcèlement 

rendu obligatoire à la rentrée 2023.

DÉFINITION

Violence répétitive physique, verbale ou psychologique 
entre élèves. Rapport de force et de domination entre un ou 

plusieurs élèves et une cible ; les agressions s'inscrivent 
dans la durée. L’élève cible ne peut se défendre, est isolé. 

Inclut le cyberharcèlement.

LOI DU 02 MARS 2022

Délit pénal : jusqu'à 10 ans d'emprisonnement et 150 000 € 
d'amende.

Tél. 3018  •  Numéro gratuit

ÊTRE PARENT — SIGNES D'ALERTE

Être attentif à un faisceau d'éléments :

À l'école :

•  Retards, absences injustifiées
•  Perte ou vol de matériel
•  Baisse des résultats
•  Repli sur soi, isolement

Comportement :

•  Troubles du sommeil, énurésie
•  Anxiété, pleurs, colères
•  Maux de tête, plaintes

Favoriser la parole • Conserver les preuves
Contacter le collège ou les parents ambassadeurs

>> Pour vous guider, grille d'évaluation :
https://www.cipdr.gouv.fr/wp-content/uploads/2022/01/Grille-signaux-harce
lement-13EP_web.pdf

PRÉVENTION AU COLLÈGE GOYA

Élèves :

•  Affichage des conduites à tenir
•  Page dédiée dans le carnet de liaison
•  Ambassadeurs PHARE
•  Actions de prévention (CESCE)
•  Journée NAH • Concours NAH
•  Safer Internet Day

Familles :

•  Information site web et Pronote
•  Accueil 6ème (mai / sept.)
•  Parents ambassadeurs PHARE

PROTOCOLE DE PRISE EN CHARGE D'UNE SITUATION

ACCOMPAGNEMENT
ET SUIVI DE L'ÉLÈVE CIBLE
Soutien individualisé à long terme
Coordination de l'équipe ressource

PROCÉDURE DISCIPLINAIRE
APPROPRIÉE

Sanctions adaptées à la situation.
Signalement au Procureur de la République si nécessaire.

INFORMATION À L'ENSEMBLE
DE LA COLLECTIVITÉ

Communication à la communauté scolaire

DÉTECTER, PRENDRE EN CHARGE

DÉTECTION D'UNE SITUATION
Information au chef d'établissement ou à la CPE

PRISE EN CHARGE DE L'ÉLÈVE CIBLE
Entretien CPE

Contact avec la famille

ANALYSE DE LA SITUATION
Chef d'établissement et CPE

MOBILISATION DE L'ÉQUIPE RESSOURCE
==>  PROTOCOLE ÉQUIPE PHARE

ENTRETIENS INDIVIDUELS EN BINÔME
Témoins, auteurs et familles

par les membres de l'équipe ressource

Information et entretiens avec les familles des différents élèves 
impliqués

Cible(s) Témoin(s) Auteur(s)

ÉVALUATION COLLÉGIALE DE LA SITUATION
Chef d'établissement • CPE • Équipe ressource

ÉQUIPES PHARE 2026-2027

ÉQUIPE PROGRAMME
Ressources documentaires • Temps forts • Formation et prévention

MME PUJOS, professeure-documentaliste  |  MME CAHLIK, CPE

ÉQUIPE RESSOURCE
Prise en charge des situations de harcèlement

M. AUBIN • M. URRUTIA • M. SUDIRO • MME BIREMONT • MME CAZEAUX  (enseignants)

MME HENIN, assistante sociale  |  MME CAHLIK, CPE

Situation de harcèlement ? Contacter la CPE ou le chef d'établissement.

Tél. 3018  •  Numéro national gratuit dédié au harcèlement scolaire

Collège GOYA  •  Programme PHARE  •  Année scolaire 2026-2027


